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Le fonds d’accélération : un dispositif fer de
lance pour le rebond industriel de nos
territoires

Les répercussions économiques de la crise sanitaire n"épargnent pas I'industrie. Dans
un contexte incertain, les prévisions d’'investissement dans le secteur témoignent de
I'importance d’apporter un soutien public aux acteurs industriels pour pallier au risque
de subir un report massif ou une annulation de ces investissements en sortie de crise.

Il s'agit donc de maintenir la compétitivité des entreprises frangaises a lI'international,
mais également de répondre aux grands défis du secteur : modernisation des outils de
production, engagement dans la transition écologique et énergétique, inclusion
sociale, et enfin résilience des chaines de valeur et de production. L'industrie, au-dela
d’étre la pierre angulaire de la reprise économique, constitue un levier puissant pour
lutter contre les fractures territoriales et sociales.

France Relance: le Fonds d'accélération des investissements industriels dans les
territoires.

Pour permettre ce rebond, le Gouvernement a annoncé dans le cadre de « France
Relance », le lancement d'un « Fonds d’accélération des investissements industriels
dans les territoires». Ce fonds s'inscrit dans le cadre du dispositif Territoires
d’'industrie, lancé par le Premier ministre en novembre 2018. Doté par I'Etat de 400
millions d’euros a |’échelle nationale, ce Fonds vise a financer les projets industriels
(créations et extensions de sites, modernisation, nouveaux équipements, etc.) les plus
structurants pour les territoires et pouvant démarrer I'investissement entre six mois et
un an.

Le processus de sélection des projets soutenus se fait grace a I'étroite collaboration
entre les préfectures de région, les conseils régionaux et Bpifrance. Les projets retenus
doivent avoir un impact sociétal et économique fort : maintien et création d’emplois,
décarbonation, formations, approfondissement des collaborations avec les acteurs
territoriaux, etc.

448 projets de reconquéte industrielle déja soutenus témoignent du succes de cette
démarche territoriale.

Le dispositif s'appuyant sur la capacité d'initiative et |la force de proposition des
acteurs territoriaux, I'Etat a accordé une aide a 448 projets soutenus au titre de
I'exercice 2020, représentant un investissement industriel global de plus de 2,29
milliards d'euros a I'échelle des territoires.

L'accent est volontairement porté sur les projets structurants ayant un impact
territorial fort: plus de 10 400 créations d’emplois directs seront réalisées et plus



de 50000 emplois industriels directs sont confortés; tous les grands enjeux
industriels sont concernés, tels que la modernisation des moyens de production ou le
développement de I'industrie 4.0. 69% des projets soutenus sont situés dans des
territoires considérés comme fragiles (Quartiers prioritaires de la Politique de la Ville,
Zones de Revitalisation Rurale, Zones d’Aide a Finalité Régionale, Villes Action Coeur
de Ville). Cette dynamique sera poursuivie avec détermination en 2021.

448 240,2 10 428 69%

projets accélérés millions d’euros emplois créés par des projets soutenus
au titre de d’aides octroyées les projets sont situés dans un
I'exercice 2020 par |’Etat pour ces soutenus territoire fragile
projets

Par ailleurs, les conseils réegionaux ont eégalement engagé 24 millions d’euros pour aider
des projets candidats au Fonds d’accélération, en complément des 240 millions
d’euros engagé par I'Etat.

Un avenir tourné vers l'accompagnement des territoires et les écosystémes
industriels.

L'ambition pour 2021 est d'accroitre I'action du Gouvernement en proposant une
offre cousue-main. L'empreinte territoriale dont fait preuve le Programme permet en
effet d'identifier des territoires ayant connu un choc industriel fort ou disposant d'un
manque de ressources pour initier des accompagnements sur-mesure avec les
collectivités locales. Ces derniers visent a apporter une réponse concrete aux enjeux
de ces territoires et a accélérer leur dynamique industrielle.

Le gouvernement réaffirme également sa volonté d’expérimenter de nouvelles
solutions collectives suite a la sanctuarisation d'une enveloppe de 31 millions d’euros
pour soutenir et accélérer des projets dits collaboratifs et structurants pour répondre
aux grands enjeux industriels locaux.

Le premier enjeu industriel pour les territoires est souvent le maintien et le
développement des compeétences. La priorité est donc donnée aux projets de
formation professionnelle et d’apprentissage pour les métiers industriels en tension et
les métiers de demain. Les projets collaboratifs interentreprises d’investissements
communs, de partage des outils et des savoirs, dans une logique de renforcement de
filiere ou d'innovation sont le second axe majeur de cette démarche.









Les projets collectifs

L'objectif de ces projets portés par plusieurs acteurs privés ou publics réside dans le
partage des moyens et des connaissances, la promotion d’une logique de filiere sur un
territoire, ainsi que le maintien et le développement des compétences pour les métiers

en tension et ceux de demain.



Exemples de projets collectifs inspirants

INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE DE L'OUEST - Formation

Lys-Haut-Layon (49) — Territoire d’industrie Choletais-Mauges

Le projet soutenu permettra a I'école de production en chaudronnerie de Cholet
(IFTO) de disposer de son propre atelier équipé d'un plateau technique de découpe
laser et des machines-outils et outillages nécessaires pour une formation en
électromécanique, particulierement demandée sur le territoire. Le projet inclut
également la construction d’un internat pour héberger les jeunes apprenants.

Les clés de la réussite :
e Un projet soutenu par tous les acteurs locaux: industriels, institutionnels et
meécenes;
e Un investissement industriel qui répond aux besoins des entreprises du
territoire ;

e Un projet solidaire par I'insertion de jeunes en situation de décrochage.

ADOSIS — Formation

Aiton (73) - Territoire d’industrie Vallée de la Maurienne

Porté par I’Association de Développement et d’Organisation des Services a I'Industrie,
le projet porte sur la création d'un plateau technique de formation professionnelle
inter-entreprises sur les métiers en tension de l'usinage et de la chaudronnerie et
I'intégration de nouvelles technologies dans ces processus.

Cette plateforme aura vocation a former des demandeurs d'emplois et a faire monter
en compeétences les salariés d'entreprises locales confrontées a [|'évolution
technologique des moyens de production vers l'industrie 4.0. Ce projet verra le jour a
Aiton, a équidistance des vallées de la Maurienne et de la Tarentaise pour maintenir et
deévelopper les savoir-faire industriels locaux.

« Ce projet est crucial pour éviter la désindustrialisation de ces vallées qui
s’effectue dé€ja depuis plusieurs années. »

Francis Rateau, Président de I'association






Exemples de projets inspirants en Auvergne-Rhéne-Alpes

ASSOCIATION DAUPHINOISE FORMATION ET INDUSTRIE -

Formation Industrie 4.0

Beaurepaire (38) — Territoire d’'industrie Biévre Isére

Porté par I'UIMM lIsere, premier centre de formation aux métiers des industries en Isere,
le projet vise a développer un campus de formation d’excellence dans les domaines
de I'industrie 4.0 sur le site du Centre de Formation des Apprentis de I'Industrie (CFAI)
du Dauphiné. L'objectif du centre d’excellence est d'apporter de nouvelles réponses
aux besoins de formation des BTS, des apprentis et des salariés des PME et ETI de la
région dans les domaines stratégiques de la transition numérique et de I'industrie 4.0.

Les clés de la réussite :

e Une ambition partagée par les dirigeants d’entreprises et les formateurs du
centre;

e Développer les compétences dans des métiers en tension.

AUTEC - Industrie cosmeétique (PME)

Aurillac (15) - Territoire d’industrie Aurillac-Figeac-Rodez

Entreprise familiale créée en 1992, Autec développe et produit des laveuses de voirie
et du matériel de déneigement. L'entreprise a choisi de s'engager dans un ambitieux
programme de relocalisation de ses productions en France en créant une nouvelle
unité de production ainsi qu’un centre de R&D.

La création de cette nouvelle unité de production robotisée, automatisée et
numerisée a Aurillac, tournée vers l'industrie du futur, permettra a I'entreprise de
réaliser en interne des éléments semi-finis jusqu’ici importés et ainsi de developper des
offres completes pour les autres acteurs de la filiere industrielle. La fabrication en
interne de ces équipements développera les compétences des salariés d’Autec et
réduira également I'empreinte écologique de I'entreprise.

Ce projet permettra de créer au minimum 45 nouveaux postes.

« L'objectif de cette création est de rapatrier des fabrications et d'assurer la
pérennité et la souveraineté de l’entreprise avec sa propre unité de fabrication
tout en maintenant notre place de leader national. »

Aurélien Lafon, Dirigeant






Exemples de projets inspirants en Bourgogne-Franche-Comté

MAROQUINERIE DE MACON - Industrie du luxe (ETI)

Macon (71)

Entreprise familiale, le groupe Maroquinerie Thomas souhaite construire une nouvelle
usine a Macon en relais de |'atelier actuel devenu trop petit face au volume d’activité
en croissance. Ce nouvel outil de production sera plus moderne et répondra aux
dernieres normes environnementales.

L'entreprise a pour objectif de recruter 300 personnes en 6 ans grace a cet
investissement. Maroquinerie Thomas €tant spécialisé sur des produits de luxe a haute
valeur ajoutée, les personnes recrutées suivront une formation poussée qui
développera leurs compétences et assurera la pérennité de leurs postes.

« Le projet participera fortement aux développements des compétences du
métier de maroquinier et permettra une mise en avant du Made in France. »

Yann Thomas, Dirigeant

MATIERE - Industrie métallurgique (ETI)

Creusot (71) - Territoire d’industrie Ouest Sadne-et-Loire

Le programme LE CREUSOT 2022 porté par I'entreprise Matiere est 'adaptation d'un
site industriel avec la mise en place de deux nouvelles lignes de production spécifiques.
La premiere permettra de relocaliser une large part de sous-traitance d'un produit
phare de I'entreprise. La seconde ligne permettra la diversification de I'activité vers de
nouveaux produits en croissance.

En parallele, une Ecole de soudure MATIERE verra le jour pour soutenir le recrutement
de 80 personnes sur les métiers de la chaudronnerie-soudure en Bourgogne-Franche-
Comté.

« En plus d’étre un bassin industriel intéressant d’un point de vue géographique
et stratégique, Le Creusot sera le lieu de formation adapté (mais aussi
emblématique) aux métiers de I'industrie de demain. »

Philippe Matiere, Dirigeant






Exemples de projets inspirants en Bretagne

CORDON ELECTRONICS - Industrie électronique (ETI)

Taden (22) - Territoire d’industrie Dinan - Saint-Malo

Le groupe Cordon Electronics est spécialisé dans la recherche de solutions et la
résolution de problémes techniques dans le domaine des télécommunications.

L’'entreprise souhaite s'engager dans un plan de relance d'investissements significatif
pour moderniser ses outils industriels (usine 4.0, intelligence artificielle, robotique et
cobotique) afin de rester compétitif et de s'ouvrir a d’autres marchés porteurs sur la
réparation et le reconditionnement de matériel électronique. Ce plan passe par
I'achat de matériel d'analyse et de recyclage des produits électroniques et
informatiques.

Les investissements prévus doivent également permettre d’améliorer les conditions de
travail des 400 salariés de I'entreprise, notamment pour les taches de manutention.

« Ce programme d'investissement est essentiel a la pérennisation de notre activité
sur un marché trés concurrentiel et s'inscrit dans notre engagement vers
I'augmentation du cycle de vie des produits électroniques. »

Serge Cordon, Dirigeant

MENUISERIE HELLEUX - Industrie du bois (PME)

Fougeres (35) — Territoire d’'industrie Fougeéres-Vitré

Menuiserie Helleux est un fabricant historique de fenétres en bois de haute qualité.
Face a une croissance du marcheé sur son coeur de métier, portée par les besoins en
rénovation énergétique, I'entreprise souhaite augmenter sa capacité de production
par une extension du batiment dédié a cette activité et par une modernisation de
I'outil de production.

Ces investissements permettront de gagner en productivité et en capacité de
production et donc de réduire les délais. Ce projet permettra de créer au minimum 15
nouveaux postes tout en améliorant les conditions de travail des 62 employés actuels.

Les clés de la réussite :
e Un savoir-faire historique adapté aux besoins modernes;
e Une stratégie d’approvisionnement locale.






Exemples de projets inspirants en Centre-Val de Loire

DENIS - Industrie agro-céréaliere (PME)

Brou (28) - Territoire d’industrie Vallée du Loir

Entreprise industrielle et familiale implantée a Brou depuis 1855, Denis est spécialisée
dans la conception et la fabrication de convoyeurs pour céréales et matériaux en vrac,
ainsi que dans la fabrication d’appareils de triage et de nettoyage de céréales.

L'entreprise compte investir dans son outil industriel pour rester compétitive face a
ses concurrents étrangers. Elle prévoit également de mettre en place un centre d’essai
pour développer de nouveaux produits innovants.

Ces investissements pourront créer de nouveaux postes mais surtout pérenniser les
200 emplois industriels sur la ville de Brou.

Les clés de la réussite :
e Investir pour gagner en compétence et en capacités de production;
e Constituer une équipe pluridisciplinaire pour innover.

ECLAIRAGE ROGER PRADIER - Industrie de la construction

(PME)

Saint-Maur (36) - Territoire d’'industrie Issoudun-Chateauroux

Fondée en 1910, I'entreprise Roger Pradier est un acteur frangais incontournable du
luminaire d’extérieur. Le projet d'investissement s'oriente autour des axes de
modernisation des procédés de production, d'internalisation du traitement de
certains produits et de la rationalisation et optimisation de la gestion des flux.

Ces investissements permettront de a I'entreprise de s'affranchir de fournisseurs
étrangers et donc de structurer la filiere francaise. Ces nouveaux proceédeés réduiront
également significativement I'empreinte écologique de I'entreprise.

Ceci contribuera a pérenniser les 50 emplois de la production locale mais aussi de
recruter 4 nouvelles personnes.

« Le projet permettra de pérenniser l'activité de production et de développer
cette filiére qui est le reflet du savoir-faire frangais. »

Tristan de Witte, Dirigeant






Exemples de projets inspirants en Corse

BISCUITERIE D'AFA - Industrie agroalimentaire (PME)

Appietto (2A) - Territoire d’industrie Ajaccio

L'entreprise familiale née en 1983 est devenue leader sur le marché des gateaux secs
traditionnels Corse (Canistrelli). Aujourd’hui, un agrandissement ainsi qu'une
modernisation des infrastructures et de I'outil productif industriel sont indispensables
pour consolider la position de l'entreprise en améliorant sa compétitivité et ainsi
permettre son développement.

En effet, le projet permettra a I'entreprise d’améliorer sa productivité et sa capacité
de production mais aussi de monter en gamme. Les nouveaux équipements moins
énergivores permettront également de réduire I'empreinte environnementale de
I'entreprise. Cet investissement permettra de créer des emplois et de conserver les 36
actuels.

Les clés de la réussite:
e Une progression constante et réguliere sur son marché;

e Moderniser les outils de production et de stockage pour contrer les problemes
logistiques liés a la crise.

COSTA ET FILS - Industrie agroalimentaire (PME)

Urtaca (2B)

Costa et Fils, spécialiseé depuis 30 ans dans la production et la transformation de
charcuterie régionale, souhaite développer un projet industriel sur son site d'Urtaca.
Le projet d'investissement passe par lI'extension et la modernisation des
infrastructures de transformation. Le projet vise a concevoir un nouveau produit de
type « Jambon sec » et donc de développer une nouvelle unité de production par
I'achat de nouveaux équipements. L'entreprise prévoit également des outils pour
accroitre sa production de conserves.

Le projet permettra de créer 15 nouveaux emplois et d’en conserver 22 dans le
territoire rural d'Urtaca.

« Nous pourrons préserver notre savoir-faire ancestral tout en transmettant et en
développant des compétences aux nouvelles générations. »

Elise Costa, Dirigeante






Exemples de projets inspirants en Grand Est

L’ATELIER D’ARIANE - Industrie textile (PME)

Lavau (10) - Territoire d’industrie Troyes - Bar-sur-Aube

L'Atelier d'Ariane est spécialisé dans le textile technique et de luxe. Le projet a pour
objectif la relocalisation de la production d'articles textiles actuellement fabriqués en
Chine, a travers la création d'un site industriel intégrant la robotisation de plusieurs
taches telles que la conception et la transformation.

L'usine ainsi créée pourra ensuite servir de pilote pour d‘autres projets de
relocalisation.

La mise en ceuvre de ce programme permettra la création de plusieurs emplois ainsi
que la sauvegarde et le développement de compétences et savoir-faire.

PHARMASTER - Industrie de la santé (PME)

Erstein (67) — Territoire d’'industrie Alsace centrale

Le groupe Synerlab, auquel appartient le spécialiste des produits pharmaceutiques
Pharmaster, compte six usines en Europe, dont cing en France. Le projet consiste en
I'implantation d'une nouvelle ligne de production a Erstein pour répondre a une
demande croissante du marché international dans le domaine des collyres sans
conservateur en flacons multi-doses.

Il permettra le renforcement de la position de Pharmaster dans le secteur de la sous-
traitance pharmaceutique, la poursuite du développement du site et la création d'une
trentaine d’emplois.

« Cet investissement renforcera le dynamisme de la région dans le domaine de la
santé et de la production de produits pharmaceutiques et pérennisera le savoir-
faire de I'industrie pharmaceutique nationale. »

Didier Peoc’h, VP Commercial et Scientifique






Exemples de projets inspirants en Hauts-de-France

AVOSDIM - Industrie de la construction (PME)

Béthune (59) - Territoire d’'industrie Béthune-Bruay

Spécialiste francgais des stores et volets roulants, Avosdim souhaite relocaliser sa
production sur son site de Béthune. Cette relocalisation s'inscrit dans une stratégie
d’internalisation de la conception et de la fabrication de ses produits, nécessaire face
a fortes demandes de personnalisation de ses clients, notamment a |'export.

Cette production internalisée donnera un avantage comparatif de flexibilité et de
contrble de lI'approvisionnement unique a Avosdim sur tous ses concurrents.

De nombreux emplois a tous niveaux de compétences seront crées par ce projet
d’investissement.

« L’'idée n’est pas de sauver un savoir-faire sur le territoire, mais de le réinventer
en s'appuyant sur un modele industriel innovant. »

Adrien Lombart, Dirigeant

LENER CORDIER - Industrie textile (PME)

Hazebrouck (59) - Territoire d’‘industrie Flandre - Saint-Omer

Implanté a Hazebrouck depuis plus de 70 ans, Lener Cordier est une PME familiale
spécialiste du prét-a-porter. Elle confectionne des pieces de textiles pour de grandes
marques de mode frangaises et internationales.

L’entreprise souhaite investir pour moderniser et étendre son outil productif. Le projet
permettra de relocaliser une nouvelle activité sur le site. Cette relocalisation
industrielle sera en partie permise par l'investissement dans de nouveaux outils
numeriques.

Ce projet permettra de créer au minimum 10 nouveaux postes et d’en maintenir 20.
Lener Cordier, dernier atelier de prét-a-porter de la région, pourra ainsi sauvegarder
des compétences historiques et rares.

« Notre objectif est de replacer notre outil productif en ligne avec les besoins du
marché, plus vert, plus connecté et plus local. »

Frédéric Lener, Dirigeant






Exemples de projets inspirants en Ile-de-France

DEFI GROUP - Industrie de la métallurgie (ETI)

Mitry-Mory (77) - Territoire d'industrie Grand Roissy

DEFI GROUP est une entreprise familiale frangaise indépendante, fondée en 1957,
spécialisée dans la transformation du meétal pour le marché automobile. Implantée sur
6 sites de production en Europe, elle a acquis, une dimension internationale.

Dans une démarche de résilience face a la crise, I'entreprise souhaite investir afin
d’assurer I'automatisation de I'appareil productif ainsi que l'intégration de nouvelles
technologies digitales dans le processus de production. Ces €léments permettront
notamment de gagner en compétitivité dans les appels d'offres actuels, portant sur
les marchés porteurs de |'électrique et de I'hybridation.

Ces investissements permettront de créer 24 nouveaux postes.

« Par la sauvegarde des savoir-faire et le développement des compétences, le
projet de DEFI GROUP répond directement a trois enjeux territoriaux majeurs :
innover, attirer, recruter. »

Arnaud Randon, Directeur Général

PROENGIN - Industrie de la sécurité (PME)

Saint-Cyr I'Ecole (36) — Territoire d’industrie Versailles Saclay

PROENGIN est une entreprise qui concgoit, industrialise et commercialise des
detecteurs chimiques et biologiques d’alerte pour la défense et pour la sécurité civile
(Pompiers, douanes, SAMU...) et qui propose egalement des solutions completes de
gestion du risque NRBC (Nucléaire, Radiologique, Biologique et Chimique).

L'entreprise souhaite investir pour implanter dans I'usine actuelle a Saint-Cyr I'Ecole
une nouvelle chaine de production 4.0 pour la production de la prochaine génération
de détecteurs ainsi que ses accessoires. L'entreprise veut assurer une tracabilité totale
des produits et ceci au travers d'un systeme zéro papier sur cette nouvelle chaine de
production.

Ce projet permettra de créer au minimum 20 nouveaux postes et d’en maintenir 50.

« L’'obtention de cette subvention doit nous aider a poursuivre notre croissance
et a nous ancrer encore un peu plus dans la région qui nous a vu naitre. »

Jean-Francois Brun, Dirigeant






Exemples de projets inspirants en Normandie

SOLCERA - Industrie de la céramique (PME)

Evreux (27) - Territoire d'industrie Axe Seine

Implantée a Evreux depuis 1962, Solcera est une PME industrielle de haute technologie
de 150 personnes, qui développe et fabrique des céramiques avancées pour les
industries de pointe telles que la défense, le nucléaire, l'aéronautique, la
microélectronique, les lasers et grands équipements scientifiques, mais aussi pour des
marchés grand public comme I'agriculture.

Dans le cadre de son développement stratégique et de sa diversification, Solcera fait
un investissement majeur dans une ligne industrielle de pointe qui produira des
céramiques hautes performances innovantes destinées a I'optique. Apres avoir acquis
un leader technologique et grace a des programmes de R&D menés pendant plus de
10 ans, Solcera a I'ambition de devenir un pdle d'excellence unique en Europe et un
acteur industriel majeur au niveau mondial dans ce domaine.

A.JAMES - Industrie du bois (PME)

Brecey (50) — Territoire d’'industrie Sud Manche

James est une entreprise de charpente en bois lamellé collé située a Brécey dans la
Manche. Elle emploie environ 80 personnes a ce jour. Cette PME concoit, fabrique et
installe des batiments bois de haute qualité et fabriqués a partir de bois 100% éco-
certifiés. La société intervient dans les domaines agricoles, équestres, industriels et
commerciaux sur la France entiere. Elle exporte également en Belgique et en Suisse
depuis 4 ans.

James a fait appel a I'Etat dans le cadre des dispositifs du plan de relance pour
répondre a l'accroissement de sa demande prévue dans les années a venir. Pour
répondre a cet afflux de commandes supplémentaires, I'entreprise prévoit un
agrandissement et une modernisation de son outil de production ainsi que de recruter
15 nouveaux talents en interne et 10 en sous-traitance.

Les clés de la réussite :
e Une stratégie commerciale efficace mais ralentie par la crise ;
e Un processus industriel maitrisé de bout en bout.






Exemples de projets inspirants en Nouvelle-Aquitaine

BERNARDAUD - Industrie de la porcelaine (ETI)

Limoges (87) — Territoire d'industrie Limoges Métropole

Créée en 1863, I'entreprise Bernardaud, spécialisée dans la porcelaine de Limoges, est
un acteur frangais mondialement reconnu dans le secteur des arts décoratifs et du
luxe. Cette ETI est fortement présente a I'international avec plus de 70% de ses ventes
destinées a I'export. Elle contribue a la préservation et la pérennisation des savoir-faire
artisanaux et industriels locaux.

Bernardaud est une Entreprise du Patrimoine Vivant, membre du Comité Colbert et
bénéficie de I'Indication Géographique Protégée Porcelaine de Limoges. Ce projet
contribuera a créer 60 a 90 emplois entre BERNARDAUD et les intervenants locaux
associes au projet, et consolider I'emploi des sites de production de |'entreprise qui
comptent environ 350 salariés.

La clé de la réussite :

e Des savoir-faire historiques couplés a des outils industriels modernes pour
conserver |'avantage compétitif frangais : la qualité et la créativité.

|.T.H.P.P. — Etudes techniques et industrielles (GE)

Donzenac (19) - Territoire d’industrie Bassin de Brive - Périgord

Expert francais des hautes puissances pulsées pour des applications de défense,
I.T.H.P.P. ambitionne de mettre au service de I'industrie pharmaceutique son expertise
unique dans le domaine des accélérateurs de particules. Elle compte proposer une
gamme de produits et prestations répondant efficacement a ses contraintes de
stérilisation du secteur.

Pour cela, le projet d'investissement consiste en I'aménagement et d'équipement d'un
nouvel établissement industriel de pointe. L'entreprise Ce projet permettra de créer
au minimum 14 nouveaux postes et d’en maintenir 58.

Les clés de la réussite :

e la mafltrise d'une technologie de pointe développée pour de nouvelles
applications;

e L'appartenance a un groupe frangais leader mondial des €tudes techniques
(ALCEN).






Exemples de projets inspirants en Occitanie

MERSEN BOOSTEC - Industrie chimique (PME)

Bazet (64) - Territoire d'industrie Lacq-Pau-Tarbes

Filiale du Groupe MERSEN, MERSEN BOOSTEC est une société spécialisée dans le
développement de produits innovants en carbure de silicium (SiC) principalement
pour l'instrumentation optique spatiale, mais aussi pour l'instrumentation optique sol,
pour l'industrie chimique.

Le projet a pour objectif de développer les équipements et procédés nécessaires pour
réaliser les grands miroirs en SiC préts a polir, obtenus par brasage, avec une précision
et une fiabilité significativement accrue.

Le projet permettra la création de 74 emplois directs dans un territoire en difficulte.

« Mersen Boostec est un acteur clé du Pdle de Céramiques Techniques et
contribue fortement a son attractivité et a son rayonnement en France et a
I'étranger. »

Jérome Lavenac, Dirigeant

J P M - Industrie automobile (PME)

Naucelle (12) - Territoire d‘industrie Aurillac - Figeac - Rodez

J P M est un spécialiste francgais des bennes et remorques pour véhicules utilitaires.
L’'entreprise souhaite réaliser un programme d’investissement pour développer et
produire une nouvelle gamme de bennes en aluminium plus légeres que les modeles
existants.

La fabrication sera réalisée dans une nouvelle usine automatisée et robotisée 4.0.
Celle-ci devrait permettre a I'entreprise d’étre plus compétitive, en particulier sur ses
marchés a I'export en Europe.

Ce projet permettra de créer au minimum 27 nouveaux postes et d’en maintenir 170.
La transition de l'acier vers I'aluminium permettra aussi au personnel de développer
ses competences et sa polyvalence.






Exemples de projets inspirants en Outre-Mer

CHLOREX INDUSTRIE - Industrie de I’'hygiene (PME)

Les Abymes (971) — Territoire d'industrie Communauté d’agglomération Cap
Excellence

Chlorex Industrie fabrique des produits d’hygiene et de nettoyage, en particulier du
vinaigre de canne a sucre, dont elle est le seul producteur local, et des solutions hydro
alcooliques. Le projet consiste a acquérir de nouvelles machines industrielles
permettant d’augmenter la capacité de production des produits actuels et de
développer celle de nouveaux produits.

Le projet permettra de développer les capacités de production, mais aussi de
conditionnement et de logistique de I'entreprise. Il renforcera également I'autonomie
du territoire guadeloupéen. Enfin, le développement de la production locale, a partir
de produits locaux, améliorera grandement le bilan carbone, en comparaison de
produits importes.

Le projet permettra d’embaucher au moins 3 personnes et de pérenniser les 23
emplois directs actuels.

LES SABLIERES DE FONDS CANONVILLE - Industrie miniere

(PME)

Saint-Pierre (972) - Territoire d’'industrie Pays Nord Martinique

La societe S.F.C, exploitant de sablieres, souhaite réaliser plusieurs investissements
majeurs afin de réorganiser ses processus. Ils concernent le transport des matériaux
depuis la carriere jusqu’a une nouvelle unité de concassage ainsi qu'un nouvel outil de
remplissage et de conditionnement.

Cette modernisation de son outil de production permettra d’accompagner son
développement futur et surtout d’assurer sa pérennité. Ce projet permettra de
maintenir les 24 postes de I'entreprise.

Les clés de la réussite :

e Assurer la compétitivité de I'entreprise avec un nouvel outil de production
performant;

e Réduire les colts;
e Améliorer son empreinte environnementale.






Exemples de projets inspirants en Pays de la Loire

AFPI PAYS DE LA LOIRE - Formation

Angers (44)

L'Association de Formation Professionnelle de I'Industrie (AFPI), le pble formation de
I"'UIMM Pays de la Loire, souhaite s’associer au Centre Pierre Cointreau de la CCl pour
créer un Campus de I'Apprentissage. Le projet vise a doubler la capacité d'accueil en
apprenants pour atteindre 200 apprentis en 2023. Ce projet se déploiera sur plus de
5000 m? de surfaces a construire et a équiper pour une ouverture prévue a la rentrée
2022.

Premier du genre en Pays de la Loire, ce Campus de I'Industrie contribuera a la
valorisation des métiers techniques et de I'apprentissage pour former aux
compétences industrielles d'aujourd’hui et de demain. En effet, I'industrie 4.0 est au
coeur de ce projet qui prevoit I'installation de plateaux techniques en adéquation avec
les nouveaux besoins.

« L’industrie 4.0 est un véritable défi. C’est surtout une vraie opportunité a saisir
collectivement. Ce nouveau modele doit étre suivi par une approche nouvelle de
I'apprentissage et de la formation continue des salariés. »

Sébastien Ripoche, Dirigeant

ELIOPACK - Industrie de I'emballage (PME)

La Ferté Bernard (72) - Territoire d’industrie Vallée de I'Huisne

La société ELIOPACK a pour activité principale l'impression (en héliogravure et
flexogravure), le complexage et le découpage de tous types de supports d’emballage.

Le projet permettra de répondre a I'‘augmentation de production des industries
pharmaceutiques rapatriant sur le territoire national leur propre production de
medicaments. Cela passera par l'investissement dans une ligne de production plus
rapide et plus écologique. L'entreprise vise également a développer la production
pour un tout nouveau marché d’emballage récemment relocalisé en France.

Le projet sera fortement créateur d’emplois, avec une prévision minimum de 20
nouvelles embauches.






Exemples de projets inspirants en Provence Alpes Cote d’'Azur

SAVONNERIE DE HAUTE PROVENCE - Hygiéne et Santé (PME)

Villeneuve (04) - Territoire d'industrie Vallée de la Durance

Afin de poursuivre son essor en tant que leader francais de la savonnerie et de la
cosmeétique solide, la Savonnerie de Haute Provence porte un projet de modernisation
et d'extension de son outil industriel.

Ces investissements permettront de développer des formules toujours plus
responsables, zéro déchet, avec un outil productif compétitif et respectueux de
I'environnement, pour fiabiliser et étendre les partenariats avec les moyennes et
grandes marques de la cosmeétique.

Ce projet permettra de recruter 25 personnes.

Les clés de la réussite :

e Une longue démarche de réorganisation industrielle et commerciale pour
retrouver la croissance ;

e Une diversification des clients et des produits pour assurer une meilleure
résilience economique;

e Un engagement écologique sur tout le processus industriel.

MOSCATELLI - Industrie métallurgique (PME)

Entraigues-sur-la-Sorgue (84) - Territoire d’industrie Avignon-Carpentras-
Cavaillon-Sorgues

Moscatelli est spécialisée dans la tuyauterie et la mécanique, ainsi que dans la
fabrication d’ensembles chaudronnés et de gaines de ventilation soudées en acier
galvanisé pour lI'industrie et pour les batiments tertiaires.

Pour assurer son développement et sa performance industrielle, le groupe Moscatelli
a décidé de construire un site plus vaste sur la commune d’Entraigues-sur-la-Sorgue et
d’orienter ses activités vers la fabrication d’équipements a plus forte valeur ajoutée
pour les industries agroalimentaires, cosmétiques et la parfumerie.

35 nouveaux emplois pourront étre créés d'ici 2024 grace a ce projet et 117 autres
seront maintenus.



