
 

 

 

Paris, le 28 novembre 2022 
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COMMUNIQUE DE PRESSE 

Sommet de l’inclusion économique mardi 29 novembre : Bercy s’engage ! 

Le ministère de l’Economie, des Finances et de la Souveraineté industrielle et 

numérique est fier d’accueillir à nouveau le Sommet de l’inclusion économique et d’en 

être partenaire. Bruno Le Maire, ministre de l’Economie, des Finances et de la 

Souveraineté industrielle et numérique, introduira l’événement à 8h30 avec Saïd 

Hammouche, président fondateur de la Fondation Mozaïk.  

Le ministère est fortement engagé dans la promotion de l’égalité des chances et la 

lutte contre les discriminations depuis de nombreuses années. Bercy a été la première 

administration d'État à obtenir le label diversité en 2010, renouvelé une première fois 

en 2015, puis en 2021. 

Un premier plan pluriannuel ministériel est en cours d’élaboration en concertation 

avec les organisations syndicales pour réaffirmer l’engagement du ministère en faveur 

de la promotion de l’égalité des chances et la lutte contre les discriminations et aller 

encore plus loin dans ses politiques internes. Ce plan va contribuer à structurer les 

actions ministérielles et inscrire la démarche dans la durée.  

Il vient s’ajouter à de nombreux partenariats existants avec des associations 

spécialisées et des écoles (Arborus, Proxité, La Cordée, Apels, #Jamaissanselles). Le 

ministère met également en œuvre de nombreux dispositifs interministériels (classes 

Talents, développement de l’apprentissage, service civique, PACTE) pour favoriser le 

recrutement de personnes issues de milieux modestes ou défavorisés. 

Un partenariat va être conclu entre le ministère et la Fondation Mozaïk afin de nouer 

un lien durable et de partager les bonnes pratiques avec ses partenaires. 

Bruno Le Maire déclare : « je suis fier de l’engagement du ministère en faveur de toujours 

plus d’inclusion. Je soutiens la fondation Mozaïk qui fait un travail remarquable pour 



l’intégration des jeunes de la diversité dans les entreprises. Le ministère est présent à 

leur côté pour inciter les entreprises dans cette voie mais aussi en tant qu’employeur et 

recruteur. » 

Retrouvez le détail des politiques de ressources humaines et des partenariats du 

ministère en faveur de la diversité et l’égalité professionnelle : 

https://www.economie.gouv.fr/ministere-sengage-diversite 
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